=

— X —
- ) [~ N \
R j) SERVIZIO CIVILE VALLE D'’AOSTA ™5

A ) ) \, SERVICE-CIVIL VALLEE D'AOSTE ,,y;;-
Région Autonome | * Regione Autonoma {

ALLEGATO 1

SCHEDA ILLUSTRATIVA DEL PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE REGIONALE
“DUE MESI IN POSITIVO”

ENTE
1) Ente proponente del progetto:

| COMUNE DI VALTOURNENCHE

2) Codice d’iscrizione all’Albo Regionale 30

3) Classe: 4n

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO

4) Titolo del progetto:

| TURISMO & TERRITORIO

4.1) Descrizione dettagliata del contesto specifico di attuazione del progetto:

Il volontario sara collocato presso la sede del Comune di Valtournenche, nello specifico a supporto
dell’Ufficio cultura, turismo/ sport e commercio, impegnato nell’organizzazione di manifestazioni
ed eventi che attirano un considerevole flusso turistico.

4.2) Descrizione dei bisogni e degli eventuali aspetti da innovare attraverso la realizzazione del
progetto:

Necessita di supporto all’Ufficio cultura, turismo/ sport e commercio” nelle varie fasi di
organizzazione degli eventi sportivi, turistici e culturali del territorio, contribuendo con idee nuove
alla promozione degli stessi.

5) Settore e area di intervento del progetto con relativa codifica:

SETTORE: E— EDUCAZIONE E PROMOZIONE CULTURALE, PAESAGGISTICA, AMBIENTALE, DEL
TURISMO SOSTENIBILE E SOCIALE E DELLO SPORT

13. Educazione e promozione ambientale

14. Eduzione e promozione paesaggistica

18. Educazione e promozione del turismo sostenibile e sociale
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6) Descrizione degli obiettivi previsti dal progetto anche in termini di benefici del/dei giovane/i
volontario/i:

Il progetto ha I'obiettivo di coinvolgere in prima persona il giovane volontario in tutti gli aspetti
che si “nascondono” dietro un evento ed acquisire una conoscenza del territorio che consenta di
svolgere una promozione turistica locale piu efficace.

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA CON RELATIVA TEMPISTICA, RUOLO DEL/I VOLONTARIO/I E ALLE
RISORSE IMPIEGATE

7) Complesso delle attivita previste dal progetto
Attivita varie di supporto all’ Ufficio cultura, turismo/ sport e commercio, compreso il
volantinaggio.

7.1 Tempi di realizzazione delle attivita

Il periodo di svolgimento del servizio civile € compreso tra il 1° luglio e il 29 agosto 2025.

7.2 Ruolo del/i volontario/i e assegnazione delle attivita previste dal progetto (con particolare
attenzione in caso in cui il/i volontari sia in condizione di disabilita o in situazione di disagio)

Si intende coinvolgere il giovane volontario nelle varie attivita dell’ufficio, ed incentivarlo ad
apportare le proprie idee e/o iniziative utili al miglioramento della promozione turistica degli
stessi.

7.3 Complesso delle risorse umane, tecniche e strumentali necessarie per I'espletamento delle
attivita previste, con la specifica delle professionalita impegnate e la loro attinenza con le attivita
previste dal progetto

Il giovane lavorera con alcuni dipendenti del Comune, svolgendo insieme a loro e/o in

autonomia le mansioni concordate.

8) Numero totale dei giovani da impiegare nel progetto: 1

9) Numero eventuale di posti riservati ai giovani con disabilita e/o in situazione di disagio: 0
10) Numero posti con vitto e alloggio: 0

11) Numero posti senza vitto e alloggio: 1

12) Numero posti con solo vitto: 0

14) Numero ore di servizio settimanali dei giovani, ovvero monte ore totale: 22,5
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15) Giorni di servizio a settimana dei giovani (minimo 5, massimo 6): 5

16) Eventuali particolari obblighi dei giovani durante il periodo di servizio: Eventuale disponibilita
nel weekend in caso di necessita

17) Sede/i di attuazione del progetto, Operatori Locali di Progetto e Responsabili Locali di Ente
Accreditato:

Sede/i di attuazione del Operatori Locali di Responsabili Locali di Ente
progetto Progetto Accreditato
1| Comune di Valtournenche, Monica Gaspard, nata ad Elisa Maila Cicco, nata ad Aosta il
piazza della Chiesa n. 1 Aosta il 12/03/1971 - 08/02/1984 - CCCLML84B48A326S
GSPMNC71C52A326X

18) Risorse tecniche e strumentali necessarie per I'attuazione del progetto:
‘Computer, stampante, telefono (strumenti in dotazione all’ufficio)

19) Eventuali reti a sostegno del progetto (co-promotori e/o partner):
\Nessuna

20) Azioni di monitoraggio interno per la valutazione dell’andamento delle attivita del progetto:
‘Monitoraggio e affiancamento continuo da parte dell’OLP e dagli altri dipendenti comunali ‘

CARATTERISTICHE DELLE CONOSCENZE ACQUISIBILI

21) Eventuali crediti:
\Nessuno ‘

22) Competenze e professionalita acquisibili dai giovani durante I’espletamento del servizio:

Al termine del periodo si servizio civile si presuppone che il giovane abbiamo maturato una buona
capacita di:

- interazione con gli utenti/ cittadini/ turisti

- collaborazione con i dipendenti comunali

e che abbia una maggiore conoscenza del territorio comunale.
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23) Caratteristiche specifiche delle attivita previste anche per soggetti con disabilita e/o fragilita
(Campo da compilare solo nel caso in cui siano stati riservati 1 o piu posti per tali soggetti)

- Descrizione dettagliata della mansione

- Descrizione dettagliata del luogo dove verra svolta I'attivita (anche in termini di accessibilita)

- Eventuali accomodamenti ragionevoli previsti, intesi come le modifiche e gli adattamenti
necessari per permettere alla persona di svolgere la propria mansione

Formazione specifica (relativa al singolo progetto) dei giovani

24) Sede di realizzazione:

| Uffici del Comune di Valtournenche

25) Eventuali sedi oggetto di convenzione:

| Nessuna

26) Modalita di attuazione:

| In presenza mediante affiancamento nello svolgimento delle proprie attivita

27) Nominativo/i e dati anagrafici del/i formatore/i:

| OLP Gaspard Monica

28) Competenze specifiche del/i formatore/i:

| Esperienza lavorativa pluriennale in pubblica amministrazione e ottima conoscenza del territorio

29) Tecniche e metodologie di realizzazione previste:

| Affiancamento e confronto diretto

30) Contenuti della formazione:

La formazione riguardera gli obiettivi da raggiungere in relazione alle conoscenze personali del
ragazzo, al fine di renderlo pil autonomo e consapevole.

31) Durata:

| 12 ore




