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SCHEDA ILLUSTRATIVA DEL PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE REGIONALE
PRESENTATO PER IL BANDO
“INSIEME PER GLI ALTRI — LE GENERAZIONI SI INCONTRANO”

ENTE
1) Ente proponente del progetto:

LCOORDINAMENTO SOLIDARIETA VALLE D’AOSTA ODV - CSV VDA ODV

2) Codice d’iscrizione all’Albo Regionale_ VDA0OOOS

3) Classe: 4

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO

4) Titolo del progetto:
Involvaction: giovani nella comunita

4.1) Descrizione dettagliata del contesto specifico di attuazione del progetto:

Il presente progetto vuole essere un modo per coinvolgere un/una giovane di eta compresa frai 20
e i 25 anni nel supporto ai servizi che il Coordinamento Solidarieta della Valle d’Aosta CSV VDA ODV
offre gratuitamente al volontariato valdostano. Nello specifico su progetti e iniziative che hanno
come obiettivo I'attivazione e il coinvolgimento territoriale. Specialmente delle giovani generazioni.

Le attivita concerneranno in interventi sul territorio quali eventi del CSV VDA ODV, partecipazione
ad iniziative delle associazioni valdostane, supporto alla Cittadella della Bassa Valle e alle iniziative

presso Plus (Cittadella dei giovani di Aosta) dove il CSV VDA ODV & partner in co-progettazione per
I’area mobilita e volontariato.

Inoltre il progetto prevede una sinergia con la Fondazione Opere Caritas Onlus. Infatti il/la giovane
civilista avra modo di essere coinvolto/a anche presso i servizi della Fondazione Opere Caritas Onlus:
tavola amica, bottega San Martino, sportello di accoglienza. In questo modo potra venire a
conoscenza ed essere divenire supporto alle attivita di prossimita per persone in stato di bisogno.

I luoghi di prevalenza delle attivita saranno presso la sede del CSV VDA ODV di Aosta, in Vittorio
Avondo 8 e presso la sede principale della Fondazione Opere Caritas Onlus, via Hotel des Etats 13.
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Le altre iniziative si terranno presso la sede della Cittadella Bassa Valle a Verres e presso la sede di
Plus ad Aosta. ll/la giovane in servizio civile potra anche, accompagnato/a dall’OLP o da altri
operatori e volontari, visitare altre sedi e presenziare ad iniziative delle associazioni del territorio. Il
suo contributo ai servizi del CSV VDA ODV e della Fondazione Opere Caritas Onlus andra a beneficio
di tutto il volontariato valdostano e della comunita, in quanto il/la giovane aiutera gli operatori e i
volontari a semplificare e migliorare le attivita in essere e quelle che dovranno ancora partire. Allo
stesso tempo avra la possibilita di conoscere il lavoro degli enti di terzo settore molto trasversale.

Presso il CSV VDA ODV il/la giovane potra partecipare in prima persona a tutte le attivita messe in
campo per sostenere il volontariato locale. Potra supportare gli operatori nelle attivita gia
programmate e nella predisposizione di quelle future. il tutto potendosi confrontare con gli
operatori del centro e i volontari che lo rappresentano. In egual modo presso la Fondazione Opere

Caritas Onlus potra entrare nel vivo dell’operativita di servizi a favore delle persone e a sostegno
della comunita.

4.2) Descrizione dei bisogni e degli eventuali aspetti da innovare attraverso la realizzazione del
progetto:

Le associazioni del territorio denunciano da anni una mancanza di giovani nel volontariato e una
difficolta di turn-over.

Data per assodata questa difficolta nell’avvicinare e fidelizzare nuove leve, il CSV VDA ODV intende
coinvolgere un sempre maggior numero di giovani nei propri processi organizzativi. Pensiamo infatti
che sia basilare, specialmente per le iniziative concernenti i giovani, coinvolgere ragazzi in eta. Non

si puo infatti prescindere da un loro punto di vista e da loro spunti strategici per raggiungere il target
14-30 anni.

Il volontariato negli ultimi anni ha assunto forme partecipative diverse da quelle degli anni 80/90 e
non & pensabile coinvolgere i giovani con le stesse modalita di allora. Per provare a rispondere al
bisogno espresso dalle organizzazioni & quanto mai necessario offrire possibilita di collaborazione e

dialogo fra le generazioni. E chi meglio dei giovani stessi pud pensare a nuove modalita di
partecipazione e impegno civico?

Inoltre, fra la maggior parte dei ragazzi, permane un’idea dove il volontariato € un’attivita perlopit
inutile. Riteniamo che invece il fatto di sperimentarsi in prima persona in contesti di impegno dia
valore all’apprendimento informale e non formale che & possibile acquisire attraverso il
volontariato. Se possibile infatti ci piacerebbe coinvolgere il/la giovane in iniziative di scambio fuori
Valle ed internazionali, cosicché possa diventare testimone diretto/a di esperienze utili e spendibili
anche nel proprio percorso formativo e lavorativo.

5) Settore e area di intervento del progetto con relativa codifica:

Settore E: Educazione e Promozione culturale

01. Centri di aggregazione (bambini, giovani, anziani)

03. Animazione culturale verso giovani

10. Interventi di animazione nel territorio

14. Attivita artistiche (cinema, teatro, fotografia e arti visive)
16. Attivita interculturali

6) Descrizione degli obiettivi previsti dal progetto anche in termini di benefici del/dei giovane/i:
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1. Generare impatto positive nella comunita di riferimento

2. Formare e informare la comunita valdostana sui Global Goals 2030

3. Supportare i volontari e le associazioni nelle loro attivita territoriali

4. Dare un contributo, concretamente e in termini di idee, alle iniziative attuali e future del CSV
VDA ODV e della Fondazione Opere Caritas Onlus.

5. Conoscere il mondo della solidarieta locale

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA CON RELATIVA TEMPISTICA, RUOLO DEL/l GIOVANE/I E ALLE
RISORSE IMPIEGATE

7) Complesso delle attivita previste dal progetto

Le attivita previste sono:

. Promozione/animazione territoriale

- Supporto organizzativo alle iniziative, sostegno alla programmazione delle attivita future
- Partecipazione attiva alle iniziative associative

- Coinvolgimento nelle attivita della Cittadella Bassa Valle e Plus

- Coinvolgimento attivo nei servizi della Fondazione Opere Caritas Onlus

. Formazione specifica sul mondo del Terzo Settore

. Incontri con associazioni ed enti del territorio

7.1 Tempi di realizzazione delle attivita

Il coinvolgimento del/della giovane avverra nell’arco di sei mesi: dal primo ottobre 2025 al 31
marzo 2026. Per un massimo di 540 ore (circa 90 ore al mese) - minimo 20 ore e massimo 25 ore
settimanali - salvo casi eccezionali collegati ad attivita specifiche del CSV VDA ODV o della
Fondazione Opere Caritas Onlus.

Le ore previste sono comprensive della formazione generale (12 ore) e specifica (6 ore), entrambe
obbligatorie.

7.2 Ruolo del/i giovane/i e assegnazione delle attivita previste dal progetto (con particolare
attenzione in caso in cui il/i giovane/i sia in condizione di disabilita o in situazione di disagio

In una prima fase il/la giovane accompagnera gli operatori e i volontari nelle diverse aree di

intervento, per conoscere le prassi consuete e le modalita operative. Successivamente sara data

maggiore autonomia per portare avanti le attivita previste e le singole azioni. Il suo contributo

non vuole essere solo pratico, ma intende stimolare un coinvolgimento con proposte e idee
proprie.

7.3 Complesso delle risorse umane, tecniche e strumentali necessarie per I'espletamento delle
attivita previste, con la specifica delle professionalita impegnate e la loro attinenza con le attivita
previste dal progetto
Saranno coinvolti direttamente alcuni operatori del CSV VDA ODV e della Fondazione Opere
Caritas Onlus e alcuni rappresentanti volontari in seno ai due enti. Come OLP sono stati identificati
un’operatrice del CSV VDA ODV e un operatore della Fondazione Opere Caritas Onlus.

ll/La ragazzo/a avra modo di lavorare anche con volontari e operatori presso la sede della
Cittadella Bassa Valle e di Plus.

8) Numero totale dei giovani da impiegare nel progetto: 1
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9) Numero eventuale di posti riservati ai giovani con disabilita/invalidita ai sensi della legge 104/92
e/o in situazione di disagio certificata: _ 0 (in tali casi verra assegnato un altro giovane

che, in qualita di facilitatore, si affianchera al giovane disabile e potra al massimo seguire 2
giovani)

10) Numero posti con vitto e alloggio: _ 0

11) Numero posti senza vitto e alloggio: 1

12) Numero posti con solo vitto: _ 0

13) Numero ore di servizio settimanali dei giovani, ovvero monte ore totale: _540
14) Giorni di servizio a settimana dei giovani (minimo 5, massimo 6): _ 5

15) Eventuali particolari obblighi dei giovani durante il periodo di servizio:_possibile richiesta di
presenziare in orario serale/finesettimana a seconda delle iniziative.

16) Sede/i di attuazione del progetto, Operatori Locali di Progetto e Responsabili Locali di Ente
Accreditato:

Sede/i di attuazione del Operatori Locali di Responsabili Locali di Ente
progetto Progetto Accreditato
1| CSV VDA ODV Simone Charbonnier Eleonora Rocco
Aosta, via Vittorio Avondo | Trento 13/04/1978 Roma 16/05/1979
8 CHRSMN78D53L378B RCCLNR79E56H501I
2 | Cittadella Bassa Valle
Verres, via Luigi Barone 12
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3 | Fondazione Opere Caritas | MONICA MONTEU GIAN LUCA GIANOTTI
Onlus GIOLITTO Aosta 04/05/1965
Aosta. Via Hotel des Torino 13/11/1968 GNTGLC65E04A326M
Ftats 13 MNTMNC68S53L219I

17) Risorse tecniche e strumentali necessarie per "attuazione del progetto:

Il CSV VDA ODV offrira una postazione idonea per lavoro d’ufficio (scrivania, sedia, PC) e sara
disponibile I'accesso ad Internet.

Presso la sede del CSV VDA ODV il/la giovane avra a disposizione ulteriori spazi per le attivita piu
pratiche e formative. Inoltre sara messo a disposizione tutto il materiale espressivo e di cancelleria
per le iniziative di animazione territoriale. La Fondazione Opere Caritas Onlus mettera a disposizione
i propri spazi e attrezzature per le attivita sulle quali sara presente il/la giovane.

18) Eventuali reti a sostegno del progetto (co-promotori e/o partner):
Associazioni di volontariato e di promozione sociale valdostane

Enti di Terzo Settore

Plus

Altre realta di co-progettazione

19) Azioni di monitoraggio interno per la valutazione dell’andamento delle attivita del progetto:
Nell’arco del progetto il/la giovane coinvolto/a avrd dei momenti dedicati, assieme agli OLP di
riferimento, per verificare I'andamento del servizio e poter migliorare eventuali difficolta
riscontrate. Indicativamente un’ora ogni tre settimane.

Gli OLP sono comunque a disposizione in altri momenti per valutare come migliorare le attivita e il
contributo del/la giovane nei sei mesi di servizio civile.

CARATTERISTICHE DELLE CONOSCENZE ACQUISIBILI

20) Eventuali crediti:

o

21) Competenze e professionalita acquisibili dai giovani durante I'espletamento del servizio:

Rispetto alle “Competenze Chiave” indicate dall’'Unione Europea, il/la giovane in servizio civile avra
modo di approfondire i seguenti ambiti:

1. Imparare a imparare - Partecipare attivamente alle attivita portando il proprio contributo
personale. Reperire, organizzare, utilizzare informazioni da fonti diverse per assolvere un
determinato compito;

2. Competenze “sociali e civiche” - Agire in modo autonomo e responsabile, conoscendo e
osservando regole e norme. Collaborare e partecipare comprendendo i diversi punti di vista delle
persone;

3. Spirito di iniziativa e imprenditorialita - Risolvere i problemi che si incontrano nella vita e nel
lavoro e proporre soluzioni. Valutare rischi e opportunita; scegliere tra opzioni diverse; prendere
decisioni. Agire con flessibilita; progettare e pianificare. Conoscere I'ambiente in cui si opera anche
in relazione alle proprie risorse.
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22) Caratteristiche specifiche delle attivita previste anche per soggetti con disabilita e/o fragilita
(Campo da compilare solo nel caso in cui siano stati riservati 1 o pil posti per tali soggetti)

- Descrizione dettagliata della mansione

I/ ]

- Descrizione dettagliata del luogo dove verra svolta I'attivita (anche in termini di accessibilita)

i l

- Eventuali accomodamenti ragionevoli previsti, intesi come le modifiche e gli adattamenti
necessari per permettere alla persona di svolgere la propria mansione

I/

Formazione specifica (relativa al singolo progetto) dei giovani

23) Sede di realizzazione:
l CSV VDA ODV (Coordinamento Solidarieta Valle d’Aosta) — Via Vittorio Avondo 8, Aosta

24) Eventuali sedi oggetto di convenzione:

Cittadella Bassa Valle — Via Luigi Barone 12, Verres
Fondazione Opere Caritas Onlus - Via Hotel des Etats 13, Aosta

25) Modalita di attuazione:

Si prevedono due incontri da 2 ore ciascuno nelle prime settimane di servizio (tot. 4 ore). Le ore

rimanenti saranno dilazionate nel corso dei sei mesi per approfondire temi e attivita del servizio
(tot. 2 ore).

26) Nominativo/i e dati anagrafici del/i formatore/i:

Simone Charbonnier, nata a Trento il 13/04/78, residente a Aosta in via Sant’Anselmo 49 - 11100

Monica Monteu Giolitto, nata a Torino il 13/11/1968, residente a Fenis in Frazione Pleod n. 5
11020

27) Competenze specifiche del/i formatore/i:

Impiegata dal 2004 nel CSV VDA ODV. Si occupa di formazione, promozione alla cittadinanza e
organizzazione di attivita giovanili per migliorare le competenze dei volontari e presentare a scuole,
gruppi e territorio il mondo della solidarieta.

Dal 2016 ¢ referente interno al CSV VDA ODV per il Servizio Civile, per gli scambi europei e le
possibilita di mobilita giovanile. Collaboratrice, dal 2015 ad oggi, della Cittadella dei Giovani di Aosta
sui medesimi temi. Dal 2023 ad oggi referente operativa per il progetto “Cittadella Bassa Valle”.

28) Tecniche e metodologie di realizzazione previste:
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Per la formazione specifica saranno utilizzate modalita interattive e lezioni con tecniche informali
(es. ice-breaker, simulate, giochi di ruolo, spezzoni di film, brain-storming...). Possibilmente si
cerchera di accordarsi con enti che abbiano altri ragazzi in Servizio Civile per proporre ore di
formazione condivisa e migliorare la partecipazione dei giovani.

29) Contenuti della formazione:

1. La solidarieta e il mondo del volontariato

2. 11 CSV VDA ODV: quali servizi per il volontariato?

3. La Fondazione Opere Caritas Onlus: quali servizi per la comunita?
4. 1l territorio valdostano, questo sconosciuto

30) Durata:

Le ore previste di formazione specifica sono 6.
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Allegato 4

SCHEDA PROMOZIONE DEL PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE REGIONALE
PRESENTATO PER ILBANDO

“INSIEME PER GLI ALTRI - LE GENERAZIONI SI INCONTRANO”

TITOLO PROGETTO Involvaction: giovani nella comunita
ENTE CSV VDA ODV - Coordinamento Solidarieta Valle d’Aosta
NUMERO RAGAZZI 1

IMPEGNATI NEL SERVIZIO

SETTORE DI RIFERIMENTO | Educazione e Promozione culturale
DEL PROGETTO

BREVE DESCRIZIONE DEL | /l/la giovane in servizio civile sard coinvolto/a in attivitd a

PROGETTO sostegno del volontariato valdostano, in iniziative di animazione
territoriale, partecipazione e coinvolgimento attivo negli eventi.
(in termini di contesto, di Le attivita si terranno presso la sede di Aosta del CSV VDA ODV,
attivita previste per i presso i servizi della Fondazione Opere Caritas Onlus e presso la
giovani volontari e delle Cittadella Bassa Valle di Verres e Plus, supportando

, , . l'organizzazione di iniziative rivolte alla comunita e ai giovani.
figure professionali g g

impiegate: max 10 righe)

REFERENTE Simone Charbonnier — 0165-230685 — promozione @csv.vda.it

(nome, recapito telefonico e
indirizzo mail)







